Einladung zum Workshop

Interkulturelle Kommunikation am Arbeitsplatz

Vielfalt gestalten, Demokratie starken

_ Wann: 13. November 2025
Uhrzeit: 12,30 Uhr bis 17.00 Uhr
Wo: WZL GmbH, Am Brambusch 24, 44536 Liinen
Zielgruppe: Personalverantwortliche und Ausbildende, Fach- und
Fuihrungskréfte
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In einer zunehmend diversen Arbeitswelt treffen téaglich
Menschen mit unterschiedlichen kulturellen Pragungen,
Kommunikationsstilen und Wertvorstellungen
aufeinander. Diese Vielfalt birgt enormes Potenzial -

wenn sie aktiv gestaltet und professionell begleitet wird.

« Grundlagen interkultureller Kommunikation

o Kulturell gepragte Werte, Denk- und Verhaltensmuster
« Bedeutung nonverbaler Kommunikation

« Stereotype, Vorurteile und kulturelle Missverstandnisse
o Fallbeispiele und Erfahrungsaustausch aus der Praxis

o Konkrete Handlungsstrategien fiir den Berufsalltag

Susanne Miiser-Nasri

G.1.B. Bottrop — Beraterin/Trainerin im Bereich Diversity & interkulturelle Offnung
(begleitet wird sie von ihrer Therapiebegleithlindin BlackMolly)

12:30 Uhr = Ankommen & BegriiBungskaffee
13:00 Uhr - Beginn des Workshops (inkl. Pausen)
17:00 Uhr - Ausklang & Networking bei Fingerfood

Jetzt anmelden und Vielfalt gestalten!
Die Teilnahme ist kostenfrei - die Anzahl der Platze ist
jedoch begrenzt.

Anmeldeschluss: 03. November 2025

Bitte richten Sie Ihre Anmeldung an:
Sabine Zabel

> sabine.zabel@wzl.de

8 0231 9860 352

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und den
gemeinsamen Austausch!

Jetzt scannen und mehr erfahren

www.luenen.business
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